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                     Zespół Szkół Ogólnokształcących, Zawodowych i Rolniczych

im. Adama Mickiewicza
 ul. Złota Góra 13
                                                                                 37-550 Radymno
Tel: +48 16 6281021 
E-mail: zsozir@radymno.edu.pl
	


REGULAMIN REKRUTACJI BENEFICJENTÓW DO PROJEKTU

" Staż zagraniczny szansą sukcesu zawodowego"

· Okres realizacji projektu: 05.06.2016r. - 04.06.2018r. 

· Przewidziana liczba beneficjentów - 30 osób + dwóch opiekunów
· Miejsca realizacji projektu: ZSOZiR w Radymnie, zakłady branży usługowo - gastronomicznej w Lipsku, Schkeuditz i Lützschena (Niemcy) 

· Projekt skierowany jest do uczniów Technikum żywienia i usług  gastronomicznych 

· W projekcie mogą uczestniczyć także uczniowie z orzeczeniem o stopniu  niepełnosprawności z w/w branży 

· Zakres projektu - wyjazd każdej z grup na 3 tygodniowy staż zawodowy do Niemiec,
 I grupa czerwiec/lipiec 2017 r. , II grupa listopad 2017r.

· Uczestnictwo w projekcie jest bezpłatne 

ZASADY REKRUTACJI 

· Rekrutacji dokona powołany zespół rekrutacyjny 

· Sposób przeprowadzenia rekrutacji będzie uwzględniał dłuższe nieobecności w szkole, z przyczyn losowych, zdrowotnych (usprawiedliwiona nieobecność) 

· Po wpisaniu się na listę chętnych uczniowie będą wypełniać deklarację uczestnictwa w projekcie 

· W przypadku większej liczby chętnych utworzone zostaną listy rezerwowe 

· Wyniki rekrutacji zostaną upublicznione po zakończeniu rekrutacji na tablicy ogłoszeń 
w gablocie projektu. 

KRYTERIA KWALIFIKACYJNE 

1. Uczestnicy 

1.1. W projekcie mogą uczestniczyć uczniowie Zespołu Szkół Ogólnokształcących, Zawodowych i Rolniczych im. A. Mickiewicza w Radymnie. 

1.2. W projekcie mogą uczestniczyć uczniowie wszystkich klas  technikum żywienia i usług gastronomicznych ( w tym absolwenci roku szkolnego 2016/2017) a także uczniowie z orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności z w/w branży
1.3. W projekcie mogą uczestniczyć zarówno dziewczęta jak i chłopcy 

1.4. Pierwszeństwo przy kwalifikowaniu do projektu będą mieć uczniowie, którzy zdobędą 
największą liczbę punktów według poniższej tabeli: 

	Lp.
	Kryterium
	Punktacja

	1
	średnia ocen z wszystkich przedmiotów   poniżej 3,0
	1

	
	średnia ocen z wszystkich przedmiotów  3,0 - 3,5
	2

	
	średnia ocen z wszystkich przedmiotów   3,6 - 4,0
	3

	
	średnia ocen  z wszystkich przedmiotów 4,1 - 5,0 (i wyżej)
	4

	2
	pozytywna pisemna opinia wychowawcy klasy
	2

	
	opinia wychowawcy klasy o szczególnym zaangażowaniu ucznia w życie społeczności klasowej

	3

	3
	średnia ocen z przedmiotów zawodowych poniżej 3,0
	1

	
	średnia ocen z przedmiotów zawodowych  3,0 - 4,0
	2

	
	średnia ocen z przedmiotów zawodowych  4,1 - 5,0
	3

	
	średnia ocen z przedmiotów zawodowych powyżej 5,0
	4

	4
	wysoka kultura osobista: ocena z zachowania w poprzednim roku szkolnym co  2 najmniej dobra
	2

	
	wysoka kultura osobista: ocena z zachowania w poprzednim roku szkolnym wzorowa
	4

	5
	deklarowany dobry stan zdrowia (złożenie pisemnej deklaracji)
	2

	-- 
- 
-- -

6

- 
-- - 
- - 
--- -- - . -


	znajomość języka obcego: niemieckiego w stopniu komunikacyjnym: ocena z końcoworoczna z roku szkolnego poprzedzającego rozpoczęcie rekrutacji   poniżej 3,0
	1

	
	znajomość języka obcego: niemieckiego w stopniu komunikacyjnym: ocena z końcoworoczna z roku szkolnego poprzedzającego rozpoczęcie rekrutacji 3,0-3,5
	2

	
	znajomość języka obcego: niemieckiego w stopniu komunikacyjnym: ocena z końcoworoczna z roku szkolnego poprzedzającego rozpoczęcie rekrutacji 3,6-4,0
	3

	
	znajomość języka obcego: niemieckiego w stopniu komunikacyjnym: ocena z końcoworoczna z roku szkolnego poprzedzającego rozpoczęcie rekrutacji 4,1-5,0 ( i wyżej)
	4

	7
	frekwencja na wszystkich  zajęciach szkolnych  90-100%
	5

	
	frekwencja na wszystkich  zajęciach szkolnych  85-99%
	4

	
	frekwencja na wszystkich  zajęciach szkolnych  80-84%
	3

	
	frekwencja na wszystkich  zajęciach szkolnych  75-79%
	2

	
	frekwencja na wszystkich  zajęciach szkolnych  poniżej 75%
	1

	8 
	frekwencja na przedmiotach praktycznej nauki zawodu 95 -100%
	5

	
	frekwencja na przedmiotach praktycznej nauki zawodu 90 -94%
	4

	
	frekwencja na przedmiotach praktycznej nauki zawodu 87- 89%
	3

	
	frekwencja na przedmiotach praktycznej nauki zawodu 83 - 86%
	2

	
	frekwencja na przedmiotach praktycznej nauki zawodu poniżej 83%
	1

	9
	dochód na jednego członka rodziny powyżej 1000 zł
	1

	
	dochód na jednego członka rodziny w granicy 500 – 999 zł
	2

	
	dochód na jednego członka rodziny w granicy 400 – 499 zł
	3

	
	dochód na jednego członka rodziny w granicy 300 – 399 zł
	4

	
	dochód na jednego członka rodziny poniżej 300 zł
	5

	10
	Stopień motywacji – słaby i średni
	2

	
	Stopień motywacji –  mocny
	4

	
	Stopień motywacji – bardzo mocny
	5


2. Rekrutacja i przyjmowanie zgłoszeń 
2.1. Rekrutację prowadzi powołany zespół rekrutacyjny. 

2.2. Rekrutacja uczestników projektu odbywać się będzie po podpisaniu umowy z Narodową 
Agencją  w terminie ; dla gr. IX - X 2016, dla gr. XI – XII 2016, w tym terminie również zostanie utworzona grupa rezerwowa. W przypadku zbyt małej liczby zgłoszonych  planowana jest w terminie I - II 2017r również rekrutacja uczestników wśród uczniów kl. I  a kryterium dotyczącym ocen będą oceny za I półrocze roku szkolnego 2016/2017
2.3. Procedura rekrutacji obejmuje następujące etapy: 

a. zaproszenie do udziału w projekcie 

b. wypełnienie dokumentów rekrutacyjnych 

c. weryfikacja dokumentów przez zespół rekrutacyjny pod względem formalnym 
i merytorycznym 

d. ogłoszenie listy uczestników i listy rezerwowej 

2.4. Wzór dokumentów rekrutacyjnych dostępny będzie na stronie internetowej ZSOZiR 
w Radymnie 

3. Rekrutacja i przyjmowanie zgłoszeń 

3.1. Kwalifikacji kandydatów do udziału w stażu dokonuje komisja rekrutacyjna w składzie: 

a. Koordynator: Małgorzata Czyż
b. Pedagog szkolny: Małgorzata Krupa
c. Nauczyciele języka obcego: Alicja Kurasz, Piotr Kalisz
d. Nauczyciel przedmiotów zawodowych: Magdalena Biesiadecka 

e. Na wniosek kandydatów w pracach może uczestniczyć przedstawiciel Samorządu 
Uczniowskiego 

3.2. O zakwalifikowaniu ucznia do projektu decyduje ostateczna suma punktów 

3.3. Złożenie prawidłowo wypełnionego Formularza Aplikacyjnego do uczestnictwa w stażu 
wraz z załącznikami: 

a.  aktualna książeczka zdrowia 

b.  deklaracja dotycząca stanu zdrowia 

c.  kserokopia świadectwa 

d.  zgoda rodziców 

3.4. W postępowaniu kwalifikacyjnym przewiduje się utworzenie list rezerwowych wykorzystywanych w przypadku rezygnacji z udziału w projekcie uczniów wcześniej zakwalifikowanych. Uzupełniające postępowanie kwalifikacyjne zakłada poinformowanie uczniów z listy rezerwowej o zakwalifikowaniu do  projektu w przypadku wolnych miejsc. 

3.5. Kwalifikację uczestników do udziału w projekcie uznaje się za zakończoną w momencie: 

a. zatwierdzenia listy uczestników przez zespół projektowy rekrutacyjny (lista zostanie 
przedstawiona dyrektorowi szkoły, który ostatecznie zatwierdza kandydatów i wydaje 
decyzję o oddelegowaniu ucznia na staż zawodowy- wewnętrzna procedura szkoły) 

b. zatwierdzenia przez Narodową Agencję  listy uczestników 

3.6. Każdy uczeń zakwalifikowany do odbycia praktyk zawodowych w Niemczech zrealizuje przed wyjazdem obowiązkowy program przygotowawczy. Program szkoleniowy będzie realizowany w atrakcyjnej formie, częściowo warsztatowej. Będą to zajęcia pozalekcyjne, realizowane w budynku szkoły i prowadzone przez nauczycieli naszej szkoły. Termin zajęć:  dla I grupy luty - maj 2017r., dla grupy II czerwiec, wrzesień - październik 2017r. Uczestnictwo w programie szkoleniowym jest obowiązkowe dla każdego uczestnika.
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